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DISPOSICION INTERNA N° 42/26 N

INSTITUTO DE CARRERAS SUPERIORES N° 6016 “CONSCRIPTO RICARDO ARMANDO PAZ”

VISTO, la designacion a término de la Prof. Guerrero Rosana del Valle y ¢en funcién
del Disefio Curricular de la Carrera TECNICATURA SUPERIOR EN PROCESOS MINEROS, aprobado
mediante R.M.N°® 017/25, en el Instituto de Carreras Superiores N° 6016 “Conscripto Ricardo Armindo Paz”
de General Enrique Mosconi ; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario el nombramiento de docentes interino frente a alumno:, para la
cobertura de las horas catedras de 1° afio 1° div, en funcion del Disefio Curricular R.M N©° 017/25,
respondiendo a lo normado por Disposicién N° 269/03

Por ello,

LIC A CARGO DE RECTORIA DEL INSTITUTO DE CARRERAS SUPERIORES
N° 6016 "CONSCRIPTO RICARDO ARMANDOQ PAZ”
DISPONE:
ARTICULO 1°: Realizar la convocatoria, en forma publica y abierta, a inscripcién de interesados para la
cobertura de horas catedras frente a alumnos, en funcién del Disefio Curricular de la carrera T. )chicatura
Superior en Procesos Mineros RM N° 017/25, en el instituto de Carreras Superiores N° 6016 “C onscripto
Ricardo Armando Paz” de General Enrique Mosconi , Turno Tarde de 14,30 a 18.30. a cubrir co1 caracter
interino, del periodo lectivo 2026, en 1° afio 1° divisién en los espacios curriculares nominada seguilamente:

- PSICOLOGIA LABORAL PARA LA MINERIA 4hs catedras régimen 2do cuatrimestre.

ARTICULO 2°: Los aspirantes deberan presentar Curriculum Vitae completo para evaluacién de t tulo y de
antecedentes, segtin grilla aprobada por Disposicién Interna N°© 01/22 y Propuesta educativa para el desarrollo
de la citedra, para concurso publico de oposicion y “Entrevista Personal: que realizara el Tribunal 1ivaluador
a cada uno de los postulantes, en forma individual y a través de la cual el aspirante tendra que dar cuznta de la

propuesta pedagégica que presentd. La misma tendrd caracter publico., respondiendo a Disposicién 1° 269/03
de DGES.

ARTICULO 3°: El Tribunal Evaluador para determinar el Orden de Mérito de los postulantes a la zobertura

de hs cétedras, designados de acuerdo a lo normado por Disposicion N° 269/03, queda conformido de la
siguiente forma:

d) para Espacio Curricular: PSICOLOGIA LABORAL PARA LA MINERIA

Miembros Titulares

Prof. Sandoval Ana Psicéloga Representacion de la Comunidad
Prof. Guerrero Palma Griselda Psicologa Representacion de la Comr unidad
Prof., ALVES PINHEIRO Gabriela Prof. en Cs de la Educacior Representacion de la Instituc ién

Representacion de la Instity cién

Miembros Suplentes

Prof. CasanuevaPaula Natalia Psicologa Representacion de la Comunidad
Prof. Prof. Araya Claudia Viviana Lic. en Cs de la Educacion Representacion de la Institi cién
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ARTICULO 4°: La Inscripcién se abrira el 24 de Junio de 2026 a hs. 14,30 en el establecimiento
escolar, sito en Los Lapachos y Betty Cornejo — B® Francisco Tobar de General Enrique M osconi y
cerrard el dia 26 de Junio de 2026 a hs. 18.00

Toda informacién, inscripcion, autenticacion, recepcion de documentacién, notificacién de
los interesados estard a cargo del Lic. Caro Pedro Gustavo a cargo de Rectoria y la
Secretaria: Sra. Irma Susana Torres, en el horario de 14,30 a 18,00 hs. en el
establecimiento escolar.

ARTICULO 5°: Dar publicidad desde el 16 de Junio 2026 al 23 de Junio de 2026 y reilizar las
inscripciones de acuerdo a Disposicién n® 269/03

ARTICULO 6°: Comunicar, insertar y archivar en libro de Disposiciones Internas, elevar copia de

la presente a Secretaria Técnica de la Direccién Gral. de Educaciéon Superior dentro de las 24 hs
habiles de emitida y archivar.-




PARTE DE PRENSA

Llamado a inscripcion de interesados para cubrir horas catedras

Instituto: Instituto de Carreras Superiores N° 6016 “(Conscripto Ricardo Armando Piz”
Domicilio: Los Lapachos y Betty T Cornejo B° Francisco Tobar — Gral. Enrique Mosconi

Teléfono: 03875-482229

Carrera: Tecnicatura Superior en Procesos Mineros

Curso:ler afio lra div.

Disposicion Interna N° 42/26

Espacios s/resolucion ministerial
Régimen | Curso | Caracter | Turno
Curriculares Contenidos minimos
PSICOLOGIA 2do 1 Afio Interino TARDE | RMN°®017/25
LABORAL PARA LA ’ Psicologia laboral. la Psico ogia y el ser humano.
MINERIA Cuatrimestre

Inteligencia emocional.personalidad. Conducta.
Fundamentos de compo tamiento individual.
Fundamentos del compoitamiento del grupo.
Salud y enfermedad desde el contexto
psicolégico. Problematicas actuales de consumos
problematicos; ludopetia, alcoholismo,
tabaquismo.

Propésitos de una O ganizacién. Cultura
Organizacional. Estructura organizacional. Clima
Laboral. Teoria de la comunicacion aplicada al
trabajo. Intervencion de 'a psicologia laboral.
Comunicacién y relaciones humanas. Conflictos
en las organizaciones. Vari: bles intervenientes en
la comunicacidn. Barreras de la comunicacion.
Habilidades interpersonales de comunicacién
efectiva. Diagndstico y resolucion de conflictos
interpersonales. Plan de accién estratguica.
Elaboracién de comprom sos para la accidn.
Elaboracion de un plan di: trabajo. Trabajo en
equipo. Liderazgo. Coaching. Negociacion.
Solucién de problemas. Tona de decisiones.

- Disposicion N° 269/03 de la Direccién Gral. de Educacién Superior reglamenta los

procesos concursales.

- Disposicién interna N°42/26, aprueba los criterios para evaluar a los postulantes y
pautas para la elaboraciéon del proyecto y porcentaje a asignar tanto a titulos y
antecedentes como a la oposicion,
Periodo y hora de inscripcién desde el 24 de Junio de 2026 hasta el 26 de Junio de
2026 de 14,30 hs. a 18.00 hs. Lugar de inscripeidn: Instituto de Carreras Superiores N°

6016 “Conscripto Ricardo Armando Paz”

Francisco Tobar — Gral. Enrique Mosconi.-

— Los Lapachos y Betty Teresa Cornejo B°




