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Provincia de Salta
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencla y Tecnologia
Direccién General de Educacién Superior

SALTA,'IG DIC 2024
DISPOSICION N35 11

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
EXPEDIENTE N° 0120046-80723/2023-0

VISTO, las actuaciones del rubro mediante las cuales la
Secretaria Técnica de esta reparticion solicita la realizacion de nuevo llamado a concurso,
primera convocatoria para cubrir el cargo de Rector en la Escuela Provincial de Musica y
Danzas Tradicionales N° 6032 de Cafayate, con cardcter interino; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 51, dicho servicio técnico informa que lo solicitado
se fundamenta en que el cargo citado se encuentra vacante en razon de la renuncia
presentada por la Prof. Norma Alicia Diaz de Tiberi, a partir del 01/08/2017, por haberse
Jubilado, habiendo sido aceptada la renuncia por Resolucion Ministerial N° 218/18, fs. 2, y
por baja del sistema de Administracion y Recursos Humanos, por jubilacién del agente
segin consta en Situacién de Revista, fs. 3,

Que por Disposicion N° 201/2023 de la Direccion General de
Educacién Superior se declaré DESIERTO el procedimiento concursal realizado por las
Disposiciones N° 65/23 y 136/23 de esta Direccion General por las cuales se convocé a la
primera y segunda inscripcion de interesados para la cobertura del cargo de Rector en la
Escuela Provincial de Musica y Danzas Tradicionales N° 6032 de Cafayate, con cardcter
interino;

Que por la Disposicion N° 246/2024 de esta Direccion
General se convocé por segunda vez a la primera inscripcion de interesados para la
cobertura del cargo de Rector con cardcter interino, en el marco de la Disposicién N°
123/2022 de esta Direccién General,

Que al cierre del periodo de inscripcién no se registré la
inscripcion de postulante alguno;

Que por la Disposicion N° 273/2024 de esta Direccion
General se modifica parcialmente la Disposicién N° 123/2022 de la Direccién General de
Educacién Superior sustituyendo el articulo 6° del Anexo I de la Disposicién N° 123/2022
de la Direccién General de Educacion Superior, el que quedé redactado de la siguiente
forma:

“ARTICULO 6°: Los postulantes que se encontraren en uso de licencia por
cargo electivo o en cargos de confiablidad politica o de_mayor jerarquia de cardcter
transitorio, segiin Articulo N° 69 del Decreto N° 4.118/1997, o afectados en dependencias
del Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia podrdn inscribirse como
aspirantes a los concursos y en caso de _encontrarse en condiciones de hacer toma de
posesién_del cargo de acuerdo_al_resultado del concurso, deberdn hacer la opcidn_de
cargos obligatoriamente, para lo cual al momento de postularse Yy preseniar la
documentacion correspondiente deberd ademds presentar el Formulario/Disposicién _de
Liberacién de Cargo. (Requisito_exclusivo para aquellos docentes gue se encuentren
desemperiando funciones en_olro cargo_que_resulte incompatible con el cargo del
concurso, y mediante el cual debiera optar si gana la convocatoria).”

Que el Articulo 15° del Anexo I del Reglamento Organico
Marco, aprobado por la Resolucién Ministerial N° 5389/14, expresa que el Rectorado de un
Instituto de Educacién Superior de Gestion Piblica conduce su accionar, ejerce su
representacion, autoridad académica, administrativa, garantizando la construccidn colectiva
del proyecto institucional, la participacion de los diferentes estamentos;

/’T"I\;\ o Que.en su Articulo 16° se expresa que el Rector es el
/‘ ‘rﬁp\on.sable de la gestion msufucxop'al. El acceso al cargo serd a través de proceso de
i, seleecién reglamentado por la Direccion General de Educacién Superior;
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Que en su Articulo 17° se establece las funciones del
mencionado desempefio;

Que por la Disposicién N° 123/22 y su Modificatoria Parcial
aprobada por la Disposicion N° 273/2024 de esta Direccion General se aprueba el nuevo
Reglamento para el acceso a los cargos de Rector, Vicerrector y de Coordinador
Pedagégico, respectivamente, en las unidades educativas dependientes de este organismo;

Que han tomado la debida intervencién Direccién General de
esta Direccion y la Secretaria de Gestién Educativa, todo ello de conformidad a la Nota
SICE N° 0120046-19449/2024-0, que corren de 5. 49 a 50 y 50 dorso;

Que, por lo expresado, y en cumplimiento de lo establecido
en el Articulo 3° del Anexo I de la Disposicién referida precedentemente, corresponderia el
dictado del acto administrativo de rigor al efecto;

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°. Realizar nuevo llamado a concurso, primera convocatoria, en el marco de

Disposicion N° 123/22 y su Modificatoria Parcial aprobada por la Disposiciéon N°
273/2024 de esta Direccion General, a inscripcién de postulantes para la cobertura del cargo
de Rector, con caracter interino, en la Escuela Provincial de Misica y Danzas Tradicionales
N° 6032 de Cafayate, cuyos datos de localizacion y detalle de propuestas académicas se
realizan en el Anexo I de la presente; en mérito a lo expresado en los considerandos de ésta.

ARTICULO 2°. Establecer que los dias de inscripcion seran entre el 03-01-2025 yel 07-
01-2025, la que se realizard en la Secretarfa Técnica de esta Direccion General, sita en
Avenida Lucrecia Barquet s/ N° Barrio el Huaico de esta capital, en el horario de 9 a 12.30,
siendo responsables del acto respectivo los Sefiores Juan Pablo Rodriguez, José Alfredo
Velardez y Benjamin José Beltran.

ARTICULO 3°. Dejar establecido que la inscripcién de los postulantes debera
cumplimentar todo lo requerido al efecto por la Disposicion N° 123/2022 y su Modificatoria
Parcial aprobada por la Disposicion N° 273/2024 de esta Direccién General.

ARTICULO 4°. Aprobar los criterios de evaluacion para la instancia de oposicion,
conforme se explicita seguidamente para cada aspecto de la misma:

a) Evaluacion escrita:

1. Manejo solvente, claro y coherente del marco tedrico y normativo propuesto en la
bibliografia.

2. Anilisis critico de los problemas o situaciones problematicas propuestas que

articulen con los marcos de referencia a partir del desarrollo de un discurso
argumentativo.

,-;GT‘,Q:\Coherencia entre el marco tedrico-normativo definido para sostener e intervenir en
4 "".Fna mejora pedagdgica y las estralegias que se proponen como cambio o
[/ _ ™lortalecimiento en la dimension pedagdgico-didactica.
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4. Explicitacion de ideas de su autoria en el discurso argumentativo.
5. Utilizacién de un discurso escrito formal, técnico, especifico y académico.

6. Uso correcto de la normativa de la lengua esparfiola: ortografia, acentuacién,
concordancia, etc.

b) Propucsta de gestion (Plan estratégico- situacional)

1. Contextualizacién de la problematica desde los marcos tedricos y normativos
propuestos en la bibliografia y desde un enfoque situacional del instituto.

IS4

Pertinencia y coherencia en el recorte de los marcos tedricos y normativos y su
vinculacién con las politicas educativas vigentes.

3. Identificacién de fortalezas y problematicas mas significativas y relevantes teniendo
en cuenta las dimensiones pedagogica-didactica, institucional y cultural.

4. Definicion anual de metas y acciones viables y pertinentes a las posibilidades
institucionales y en funcion de la/s problematica/s seleccionada/s del instituto.

5. Precisién y adecuacion del lenguaje al ambito académico.
6. Aportes innovadores en la dimension pedagégico-didactica del rol.

c) Ponencia oral y defensa de la propuesta de gestion (Plan estratégico-

situacional)

I. Exposicion argumentativa que fundamente y articule marcos referenciales tedricos y
normativos de la gestion con el rol en el contexto de los lineamientos de la politica
educativa nacional y provincial.

2. Coherencia entre el Plan estratégico- situacional y la defensa oral.

3. Precision y claridad de la exposicién oral manteniendo la estructura de un discurso
académico.

4, Pertinencia y especificidad en las conclusiones elaboradas y en las posibles
respuestas a los miembros del jurado y/o asistentes de la comunidad educativa.

5. Manejo del tiempo, su distribucion en cada una de las etapas de la exposicion.
6. Uso adecuado de tecnologlas para la presentacion.

ARTICULO 5° Establecer que la propuesta de gestion (Plan estratégico-situacional) que
deberan presentar los postulantes tendrd que contener los componentes que a continuacién

se detallan:

1. Portada

. Fundamentacion del Plan.
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3. Definicion de problematicas: causas, evidencias y diagnostico.

4. Principales lineas de accién: estrategias, metas, indicadores, responsables, plazos.
5. Aspectos innovadores,

6. Seguimiento y Monitoreo. Procesos de Evaluacion.

ARTICULO 6°. Designar a los integrantes de la Comision Evaluadora, segin el siguiente
detalle:

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Prof. Luis Paulino GUANTAY Prof. Daniel Alejandro TORREJON
Prof. Sandra Noemi MENDEZ Prof. John HEITMANN
Prof. Raquel del Milagro APAZA Prof. Rosana del Huerto HERNANDEZ

ARTICULO 7°. Dejar establecido que los postulantes deberan observar la bibliografia
obligatoria y complementaria detallada para cada eje mencionado en el Anexo Il de la
presente para el desarrollo de la instancia de oposicion referida al proceso concursal de
marras.

ARTICULO 8°. Comunicar, insertar en el Libro de Disposiciones y archivar.
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ANEXOI

ESCUELA PROVINCIAL DE MUSICA Y DANZAS TRADICIONALES N° 6032

Domicilio: Vicario Toscano y 9 de Julio — Municipio: Cafayate. Departamento: Cafayate.
Periodo Lectivo: Régimen Com(in. Turno de funcionamiento: vespertino.

CARRERAS - ANO ACADEMICO 2024

Nombre

INSTITUTO

Estado

Profesorado de Educacién Superior de
Muisica con Orientacion en Educacion
Musical

En cierre, 3° a 5° afio

Danza Folklorica

Profesorado de Danza con Orientacion de

En desarrollo, 1° a 2° afio

Tecnicatura Superior en Lutheria
(Res. 2013/02)

En cierre, 2° a 3° afio

Tecnicatura Superior en Lutheria
(Res. 038/23)

En desarrollo, 1° afio

PROPUESTAS NO FORMAL

Trayecto Artistico Profesional (T.A.P.)
Talleres Libres

En desarrollo

En desarrollo

\RBCENTONIETA
DIRECTORA GENERAL
Direccion General de Educacén Superor
Minist. de Educ., Cultura, Gensia y Teg
Provinda de Sala

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

©

Provincla de Salta
Ministerio de Educaclén, Cultura, Ciencla y Tecnologia
Direcclén General de Educaclén Superior

DISPOSICION N° 35 4

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
EXPEDIENTE N° 0120046-80723/2023-0

ANEXOII
BIBLIOGRAFIA
Eje 1: El contexto socio-cultural y la Educacidn en el Siglo XXI

1.1 La educacion en los contextos actuales. Las instituciones educativas en tiempos de
pandemia y post- pandemia. La multidimensionalidad en el abordaje de los procesos
educativos. Las habilidades del Siglo XXI. Nuevos escenarios educativos:
incertidumbres, tensiones e implicancias.

1.2 Reconfiguraciones del nivel Superior. Inclusién-Exclusién. La equidad en el acceso al
conocimiento. Los procesos de Democratizacién de la Educacién Superior:
Conflictividades, contingencias y desaflos.

/

Bibliografia obligatoria:

AAVY (2020) La educacion y el trabajo ante la emergencia del covid-19. Una mirada de la
educacion técnico-profesional.

Disponible en:
http://formacionib.org/noticias/IMG/pdf/pensarlaeducacio_n_ii_16122020_web.pdf

Brito, A. (2021) “Reconfiguraciones de la ensefianza: notas para pensar la docencia y su
formacion en el uso pedagdgico de las TIC”, en Propuesta Educativa, 30(56), pp. 40 - 56.
Disponible en:

https://propuestaeducativa.flacso.org.ar/wp-content/uploads/2022/04/REVISTA-56-Dossier-

BRITO.pdf

Burbules, N. (2014). El aprendizaje ubicuo: nuevos contextos, nuevos procesos. Revista
Entramados: Educacion y sociedad.

Disponible en:

https://fh.mdp.edu.ar/revistas/index.php/entramados/article/view/1084/1127

Maggio, M. (2018). “Habilidades del siglo XXI. Cuando el futuro es hoy”. Documento
Basico. XIII Foro Latinoamericano de Educacion. Fundacion Santillana. Ciudad Auténoma
de Buenos Aires. Cap. 1y 3.

Disponible en:

htips://www.fundacionsantillana.com/PDFs/XI1l_Foro_Documento Basico WEB.pdf

Morin, E. (1999) Los siete saberes necesarios para la educacion del futuro. Francia-
UNESCO. Cap. 2y 5.
https://www.edgarmorinmultiversidad.org/index.php/descarga-libro-los-7-saberes.html

Perkins, D. (2017) Educar para un mundo cambiante. ;Qué necesitan aprender realmente los
alumnos para el futuro? Ediciones SM, Biblioteca Innovacion Educativa.

Rivas, A. (2007) El Desafio del Derecho a la Educacion en Argentina Un dispositivo
analitico para la accion. Buenos Aires: Fundacion CIPPEC. Cap. 3
https://www.cippec.org/wp-content/uploads/2017/07/el_desafio_del_derec.pdf

Simons, M. y Masschelein, J. (2018). Experiencias escolares: intentando encontrar una voz
pedagogica, En Elogio de la escuela. Buenos Aires: Mifio y Davila.

Suasndbar, C., Rovelli, L. (2016). Ampliaciones y desigualdades en el acceso y egreso de
estudiantes a la educacion superior en la Argentina. EN: 1. Aranciaga (Comp.). La
universidad y el desaflo de construir sociedades inclusivas; debates y propuestas sobre

,.,r,]nodclos universitarios desde una perspectiva comparativa. Rio Gallegos: Universidad
ﬂdc onal de la Patagonia Austral, pp. 68-91.

~ Disp o: ible en:_

“.hups: )}/ww memoria.fahce.unlp.edu.ar/libros/pm.761/pm.76 1.pdf
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Terigi, F. (2020). Escolarizacién y pandemia: Alteraciones, continuidades, desigualdades.
Recoma, (11), e039.

Disponible en:

https://doi.org/10.24215/24517836¢039

Webgrafia:

Odetti, V. (2021) Educar en formatos hibridos: desafios para el rol docente.
Videoconferencia organizada por el Profesorado Universitario de la Facultad de
Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste. Disponible en
https://www.facebook.com/humanidadesunne/videos/315072046770025/

Philippe Meirieu «LA ESCUELA DESPUES»... {CON LA PEDAGOGIA DE ANTES? en
https://www.mcep.es/2020/04/18/1a-escuela-despues-con-la-pedagogia-de-antes-philippe-
meiriew/

Kaplan, Carina: “La escuela como horizonte de posibilidad™.
https://www.youtube.com/watch?v=C8jXnjqpKZg

Eje 2. Los procesos en el gobierno y la gestion educativa. Marco de regulaciones,
desafios y realidades.

2.1. Las politicas educativas nacionales. Funcién de la Educacién Superior en la normativa
nacional vigente. El Instituto Nacional de Formacion Docente (INFD) y el Instituto
Nacional de Educacion Técnica (INET). Marcos de regulacion, posibilidades y
transformaciones.

2.2. Las politicas educativas provinciales. Direccion General de Educacién Superior:
Funciones y estructura. Organizacion de las Instituciones Educativas de Nivel Superior. El
Reglamento Organico Marco (ROM) y el Reglamento Organico Institucional (ROI). El
Régimen Académico Marco (RAM) y el Régimen Académico Institucional (RAI). La
Normativa como tejido y bisqueda de intersticios. Estrategias de organizacion, aplicacion y
regulacion de los documentos normativos jurisdiccionales e institucionales. Brecha entre lo
prescripto y lo real.

2.3. Los Proyectos Institucionales. Como construccion colectiva. Las dimensiones de la
organizacion, Las condiciones institucionales. Culturas Profesionales y su impacto en la
identidad institucional. El trabajo en equipo. La reflexion como habito de trabajo de gestion
para evaluar las diversas dimensiones, disefiar y co-disefiar las propuestas institucionales.

Bibliografia obligatoria:

Abregi, V., Podestd, M. (2028) Gestionar la mejora, en Ministerio de Educacién de la

Naci6n. Desarrollo Estratégico de la organizacion escolar. S1. Guia del formador en Gestién

Educativa. Desarrollo Profesional en Gestion Educativa. Formaci6n para Equipos Directivos

y de Supervisores de la Educacién Obligatoria. Pags. 122-139,

Disponible en:

https://cedoc.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2020/03/Guia-del-Formador-en-Gestion-
~dducativa-Seminario-1.pdf
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Abregi, V., Podestd, M. (2018).Las herramientas de la mejora El Plan Estratégico de
Mejora y el uso de datos para la toma de decisiones en el Ministerio de Educacién de la
Nacién. (2018). Desarrollo Estratégico de la organizacién escolar. S1. Guia del formador en
Gestién Educativa. Desarrollo Profesional en Gestién Educativa. Formacién para Equipos
Directivos y de Supervisores de la Educacién Obligatoria. Pags. 140-155.

Disponible en:
https://cedoc.infd.edu.ar/
Educativa-Seminario-1.pdf

-content/uploads/2020/03/Guia-del-Formador-en-Gestion-

Dussel, [. (2022). Clase 1: La escuela como entorno socio-técnico y la necesidad de repensar
nuestras condiciones de trabajo. Espacio Curricular 4: Los entornos sociotécnicos de las
instituciones educativas. Actualizacién Académica en Gestion y Gobierno de las

instituciones educativas. Buenos Aires: Ministerio de Educacién de la Nacién.
Disponible en:

https.//drive.google.com/drive/u/0/folders/1 8EUPFf6Z0gCBu8hrpS6KDd6yEMXTObuz

Dussel, . (2022). Clase 2: Hacer escuela en tiempos alterados. Entre limites, posibilidades e
invenciones. Espacio Curricular 4: Los entornos sociotécnicos de las instituciones
educativas. Actualizacién Académica en Gestion y Gobierno de las Instituciones
Educativas. Buenos Aires: Ministerio de Educacién de la Nacion.

Disponible en:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1 8EUPFIi 6Z0gCBu8hrpS6KDd6yEMxTObuz

Garcia, Ana Laura y De Piano Rafael (2022). Clase Nro 1: La relacién entre lo situacional y
lo profesional. Espacio Curricular 3: Dimensiones de la conduccién educativa: entre las
organizaciones, las politicas educativas y el territorio. Actualizacién Académica en Gestion
y Gobierno de las instituciones educativas. Buenos Aires: Ministerio de Educacién de la
Nacion.

Hargreaves, A. (1994) Tercera parte: la cultura en Profesorado, Cultura y postmodernidad.
Madrid: Ediciones Morata. PP, 185-233

Disponible en:

htip://www.terras.edu.ar/biblioteca/| 7/GSTN_Hargreaves Unidad 2.pdf

Nicastro, Sandra (2021). Clase Nro 1: La gesti6n y el gobierno de las instituciones
educativas. El trabajo de gestién y gobierno en las instituciones educativas. Buenos Aires:
Ministerio de Educacién de la Nacién.

Disponible en:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1 8EUPFf6Z02CBu8hrpS6KDd6yEMXTObuz

Nicastro, S, (2017). Trabajar en la escuela. Anélisis de pricticas y de experiencias de
formacion, Rosario: Homo Sapiens. Cap. 4.
Disponible en:

https://drive.google.com/drive/w/0/folders/ | WHUfSGopY20GSwi6 f-bULBHsBsDfAkR3

Pinto, Lila (2019) XTIV Foro Latinoamericano de Educacién Redisefiar la escuela para y con
las habilidades del siglo XXI / Lila Pinto. - 1a ed . - Ciudad Auténoma de Buenos Aires:
Santillana.

Disponible en:
m)s://fundacionsanti]lana.com/wp-coment/uploads/2020/04/documento-basico.pdf

/]

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

©

Provincia de Salta
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia
Direccién General de Educacién Superior

4-
...

DISPOSICION N° 35 4

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
EXPEDIENTE N° 0120046-80723/2023-0

Normativas

LEGISLACION NACIONAL

Legislacion nacional para la Formacion Docente y Técnica

- Ley Nacional 26.206 / Ley de Educacién Nacional.

- Ley Nacional 24.521 / Ley de Educacién Superior.

- Ley Nacional 26.058 / Ley de Educacion Técnico Profesional.

- Ley Nacional 26.075 / Ley de Financiamiento Educativo.

- Ley Nacional 26.877 / Ley de Centros de estudiantes.

- Resolucién CFE N° 30/07 Hacia una Institucionalidad del Sistema Formador.

- Resolucién CFE N° 72/08 Anexo I, Il y I11. Organizacién del Sistema Formador.

Ver normativa especifica de Ambito nacional y provincial: Resoluciones, Disposiciones
y Circulares, segiin corresponda.

Webgrafia:

Frigerio, Graciela “De la gestién al gobierno de lo escolar”.
https://elvs-tuc.infd.edu.ar/sitio/nuestra-escuela-formacion-
situada/upload/Frigerio_de_la_gestion_algobierno de lo escolar.pdf

Lila Pinto: “Nuevas normalidades y gestion de la transformacién escolar: hackear al
hackeo”.
https:/panorama.oei.org.ar/eutopia-la-escuela-se-reinventa-con-lila-pinto/

Eje 3. Las politicas educativas institucionales. Hacia horizontes de transformacién
colaborativa, innovadora, situada y territorial.

3.1. La politica curricular de la formacién inicial docente y técnica. Las propuestas
educativas institucionales como horizontes de formacién: anilisis de las propuestas
curriculares de la formacion inicial. Desafios de pensar, crear, disefiar, co-disefiar y
desarrollar propuestas educativas situadas y territoriales en tiempos alterados . Los modelos
hibridos en las propuestas formativas.

3.2. Los procesos de comunicacién en los entornos socio-técnicos. Redes de comunicacién
internas y externas. Conformacién de Comunidades Educativas y de Aprendizaje. Politicas
estudiantiles. Consenso y negociacion en los procesos de participacién institucional.

3.3. Extensién, Capacitaci6n e Investigacién como funciones en los Institutos Superiores de
formacién docente y técnica. Apoyo pedagdgico a las instituciones educativas desde la
formacién docente y trabajo articulado con organizaciones productivas y sociales desde la
formacién técnica. Oportunidades para tender puentes y redes de trabajo.

Bibliografia obligatoria:

Andreoli, S. (2021). Modelos hibridos en escenarios educativos en transicién. Ensefianza sin
presencialidad: reflexiones y orientaciones pedagégicas.
Citep. http://citep.rec.uba.ar/covid-19-ens-sin-pres/

Anijovich, R. (2017). Gestionar una escuela con aulas heterogéneas. Buenos Aires: Paidos.
oleccion voces de la educacion. Caps. 1,2,y 6.
’ r"‘"‘"-D:i_s onible en:

hﬁl;gc\//drive.noog]e.com/drive/u/()/f‘olders/I jiCS5an9ToNLcBOSLSEuALFoDbBXmMO-s
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Blejimar, Bernardo (2005) Primera parte La gestién como palabra en Gestionar es hacer que
las cosas sucedan. Noveduc: Bs. As. Pp. 18-45.
https://agmerparana.com.ar/wp-content/uploads/2017/09/BLEJMAR-Bernardo-
GESTIONAR-ES-HACER-QUE-LAS-COSAS-SUCEDAN pdf

D’Agostino, Victoria e Imperiale, Marcela. (2018). Clase 3: Estrategias de enseiianza en la
formacion docente. ;De qué manera diversificamos las estrategias de enscfianza a lo largo
de la formacion docente? Médulo: Ensefianza y evaluacion. Actualizacién Académica en
Formacion Docente. Buenos Aires: Ministerio de Educacion de la Nacién.

Disponible en:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/| SEUPFf6Z0gCBu8hrpS6KDd6yEMxTObuz

Cariola, M. Leonor, Quiroz, Ana Maria (1997) Competencias generales, competencias
laborales y curriculum, en: Novick, Marta y Gallart, Maria A., Competitividad, redes
productivas y competencias laborales, CINTERFOR, Montevideo.

Harf, R. y Azzerboni, D. (2014). Construccién de liderazgos en gestion educativa. Buenos
Aires: Novedades Educativas.

Lion, Carina (2022). Clase Nro |. Brijulas. Claves y llaves para comprender los
aprendizajes conlemporineos. Buenos Aires: Ministerio de Educacién de la Nacién.
Disponible en:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jjCS5an9ToNLcBOSL8EuALFoDbBxmO-s

Maggio, M. (2018). “Habilidades del siglo XXI. Cuando el futuro es hoy”. Documento
Basico. XIII Foro Latinoamericano de Educacion. Fundacién Santillana. Ciudad Auténoma
de Buenos Aires. Cap.2.

Disponible en:
hups://www.fundacionsantillana.com/PDFs/XIlI_Foro_Documento_Basico_WEB.pdf

Maggio, M. (2018). Reinventar la clase en la Universidad Buenos Aires. Editorial
Paidés,Cap. 5y 6.

Disponible en:
https:/drive.google.com/drive/u/0/folders/1jjCS5an9ToNLcBOSL8EuALFoDbBxmO-s

Menéndez, Pepe (2020) IV El liderazgo en la escucla en Escuelas que valgan la pena.
Historias para entender la educacion del futuro. Buenos Aires: Paidds.
https://www.calameo.com/read/006354025a22c996c0823

Terigi, F. (1999). Curriculum: Itinerarios para aprehender un territorio. Buenos Aires:
Santillana.

Disponible en:

https://drive.poogle.com/drive/u/0/folders/1 SEUPFf6Z0gCBu8hrpS6KDd6yEMxTObuz

Tomlinson, C.A (2005). Estrategias para trabajar con la diversidad. Buenos Aires: Ed.
Paidos. Cap. 1-2-6.
Disponible en:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jjCSSan9ToNLcBOSL8EUALFoDbBxmO-s
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“La formacién continua. Trayectorias formativas de los docentes en ejercicio” Nuestra
Escuela -Programa Nacional de Formacién Permanente, Ministerio de Educacién 2015.
Disponible en:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jjCS5an9ToNLcBOSL8EuALFoDbBxmO-s

Introduccién al Médulo 2 “Las instituciones de formacién docente, las funciones de la
formacién docente y los niveles para los que forman™ Nuestra Escuela -Programa Nacional
de Formacion Permanente, Ministerio de Educacion 2015.

Disponible en:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jiCS5an9ToNLcBOSL8EuALFoDbBxmO-s

La organizacion de la funcién apoyo pedagdgico a escuelas: documento de trabajo Instituto
Nacional de Formacion Docente (Argentina), Educativa.
Disponible en:

http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/EL00704 1.pdf

Vota, Alfredo (2018) “El rol pedagégico del equipo directivo” en Ministerio de Educacién
de la Nacién. Desarrollo Estratégico de la organizacion escolar. $2. Guia del formador en
Gestion Educativa. Desarrollo Profesional en Gestién Educativa. Formacion para Equipos
Directivos y de Supervisores de la Educacion Obligatoria. P.p.142-156

- Disponible en:
https://cedoc.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2020/03/Guia-del-Formador-en-Gestion-
Educativa-Seminario-2.pdf

Webgrafia:

Una didactica en vivo, Mariana Maggio. Aula abierta.
Recuperado de: http://aulaabierta.unahur.edu.ar/una-didactica-en-vivo/

Barato, J. (2005) Formacién Profesional. ;Saberes del ocio o saberes del trabajo?
Disponible en: www.ilo.org/public/spanish.2005

Legislacion Nacional especifica para la Formacion Docente:
Disponible en https://cedoc.infd.edu.ar/normativa/

Resolucion CFE N° 24/07 Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacién Docente

Inicial.

Res CFE N° 30/07

Institucionalidad y Funciones de la F. Docente. Planificacién y articulacién del Sistema
Formador, Descargar: Tipo de archivo: pdf URL: 080405res3007

Res CFE N° 70/08
Organizacién y gobierno del Sistema Formador en los niveles Federal y Jurisdiccional.

Anexo I: Reglamento Orgdnico Marco. Anexo 1I: Régimen Académico Marco. Anexo IIL:
Concursos. Descargar: Tipo de archivo: pdf...

Resolucion CFE N° 140/11 Lineamientos Federales para el planeamiento y organizacion
=mistilucional del Sistema Formador,
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Legislacion nacional especifica para la Formacién Técnica

Disponible en:
http://www.inet.edu.ar/index.php/institucional/normativa/

Resolucion CFE N° 47/08 y Anexo - Lineamientos y criterios para la organizacién
institucional y curricular de la educacién técnico profesional correspondiente a la Educacion
Secundaria y la Educacién Superior.

Resolucion CFE N° 151/11 y Anexos - Lineamientos generales para la Educacién Superior
Técnica Social y Humanistica y Definiciones generales del Campo Social y Humanistico y
los Subcampos.

Resolucion CFE N° 201/13 Programa Nacional de Formacién Permanente

Resolucion CFE N° 283/16 Aprueba el documento Mejora Integral de la calidad de la
Educacién Técnico Profesional en reemplazo de documento aprobado por Resolucién
175/12, Anexo.

Resolucion CFE N° 295/16 Aprueba el Documento CRITERIOS PARA LA
ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION
DE LA OFERTA FORMATIVA PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
DE NIVEL SUPERIOR.

Legislacion Nacional especifica para la Formacién Docente y técnica:
Disponible en https://dges-sal.infd.edu.ar/sitio/documentos-de-interes-2/

Resoluciones Provinciales

Resolucion N° SPyDPD 013/22: Aprobar, en €l marco de la Resolucion del CFE N° 295/19,
los “Criterios para la Organizacién Institucional y Lineamientos Curriculares de la
Educacion Técnico Profesional de Nivel Superior” para su implementacion en los Institutos
de Educacién Superior, dependientes de las Direcciones Generales de Educacion superior y
Educacion privada, opcion presencial y a Distancia..,

Resolucion N° MECCyT 093/22: Adherir al Acuerdo Marco de Educacion a Distancia
dispuesto para todos los niveles y modalidades regulados por la Ley de Educacién Nacional,
aprobado por Resolucion CFE N° 346/2018.-

Resolucion N° 546D/19: Aprobacion del Protocolo de Intervencién ante situaciones de
Maltrato Infantil, abuso Sexual y Violencia en espacios educativos — Establece que el
dmbito de aplicacion del protocolo tendra alcance en establecimientos educativos de gestién
estatal y privada correspondiente a todos los niveles y modalidades del sistema educativo de
la Provincia de Salta.

Resolucion N° 10513/15; Aprobar criterios para la Organizacion Institucional y
Lineamientos Curriculares de la Educacion Técnico Profesional de Nivel Superior
dependientes de las Direcciones Generales de Educacion Superior y Educacién Privada.
Resolucmn N° 5389/14: Reglamento Orgdnico Marco

.[\

Reso\gcmn N° 2484/13: Régimen Académico Marco - RAM
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Resolucién N° 2583/13: Régimen del docente Co-formador
Resolucién N° 2551/13: Lineamientos para la Gestién y Validacién de las Acciones de
Formacion Continua y Desarrollo Profesional para Institutos con carreras de Formacion

Docente y/o Tecnicaturas socio-humanisticas.

Resolucién N° 3124/12: Lineamientos para el Desarrollo de las Practicas Profesionalizantes
en Tecnicaturas de Nivel Superior.

Resolucion N° 3418/12: Reglamento de Pricticas y Residencia en las Carreras de Formacion
Docente.

Resolucion N° 6455/10: Postitulos Técnico Profesional.

Resolucion N° 1710/07: Procedimiento para la formulacién, aprobacién e implementacion
de los diseiios curriculares jurisdiccionales de carreras de Tecnicaturas Superiores.

DIRECTORACENER
/ Direcdién General de Educanén Supesiar
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