Gral. Enrique Mosconi (Salta) 28/11/23

DISPOSICION N° 62/23

INSTITUTO DE CARRERAS SUPERIORES N° 6016 “CONSCRIPTO RICARDO) ARMANDO PAZ

VISTO, la implementacion a partic del periodo lectivo 2023 v en funcion del Disefio
Curricular de la Carrera TECNICATURA SUPERIOR EN GESTION DE EMPRENDIMIENTOS, aprobado
mediante R MLN® 051/23 | en el Instituto de Carreras Superiores N° 6016 “Conscripto Ricardo Armando Paz”
de General Enrique Mosconi . y

CONSIDERANDO:

Que es necesaric el nombramiemto de docentes interino frente a alumnos, para la
cobertura de las horas catedras de 1° afio 1° div, en funcion del Disefio Curricular RM  N° 051723,
respondiendo a lo normado por disefio n° 269/03

Por elio,

LA SUPERVISORA DE ZONA DEL INSTITUTO DE CARRERAS SUPERIORES
N® 6016 "CONSCRIPTO RICARDO ARMANDOQ PAZ”
DISPONE:

ARTICULO 1°: Realizar la convocatoria, en forma piiblica y abierta, a inscripcion de interesados para la
cobertura de horas catedras frente a alumnos, en funcién del Disefio Curricular de la carrera Tecnicatura
Superior en Gestion de Emprendimientos RM N° 051/23, en el instituto de Carreras Superiores N° 6016
“Conscripto Ricardo Armando Paz” de General Enrique Mosconi , turno noche de 14,30 a 18,30, a cubrir con
caracter interino, del periodo lectivo 2024, en I° afio 1° division en los espacios curriculares nominada
seguidamente;

- INNOVACION Y CREATIVIDAD DE NEGOCIOS 3hs catedras régimen 1° cuatrimestre

- ASPECTOS CONTABLES DE LOS NEGOCIOS 3 hs catedras, régimen anual

- EMPRENDEDOR, CREATIVIDAD E INNOVACION 4hs catedras régimen anual

- FUNDAMENTOS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL 4 hs catedras régimen anual

- INVESTIGACION DEL MERCADO 4hs catedras régimen 1° cuatrimestre

- PRACTICAS PROFESIONALIZANTES I: Ideas de Negocio: Observacién y Desarrollo Shs
catedras régimen Anual

ARTICULO 2% los aspirantes deberan presentar Curriculum Vitae completo para evaluacion de titulo y de
antecedentes, segin grilla aprobada por 01/22 y Propuesta educativa para el desarrollo de la citedra, para
concurso pablice de oposicién y “Entrevista Personal: que realizara el Tribunal Evaluador a cada uno de los
postulantes, en forma individual y a través de la cual el aspirante tendri que dar cuenta de la propuesta
pedagdgica que present6. La misma tendra caracter publico., respondiendo a Disposicién n° 269/03 de DGES.

ARTICULO 3°: El Tribunal Evaluador para determinar el Orden de Mériio de los postulantes a la cobertura
de hs cdtedras, designados de acuerdo a lo normado por Digposicién NP 260/03, queda conformado de la

siguiente forma:

a) para Espacio Curticular: INNOVACION Y CREATIVIDAD DE NEGOCIOS

Miembros Titulares

CPN OVEJERQO Humberto Contador Pablico Nacional Representacion de la Comunidad
CPN BERTORELLO Gerardo Contador Piblico Nacional Represeniacion de la Comunidad
Mgt DOMINGUEZ Edgar G Magister en Adm de Negocios Representacion de la Institucion

Miembros Suplentes
CPN ACOSTA Ratul Contador Piiblico Nacional Representacion de la Comunidad
Prof. HOYOS Julio Cesar Lic. en Comercio Internacional Representacion de la Institucion
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b) para Espacio Curricular: ASPECTOS CONTABLES DE LOS NEGOCLOS

Miembros Titulares

CPN OVEJERO Humberto Contador Piblico Nacional Representacion de la Comunidad
CPN BERTORELLO Gerardo Contador Piblico Nacional Representacion de la Comunidad
Mgt DOMINGUEZ Edgar G Magister en Adm de Negocios Representacion de la Institucién

Miembros Suplentes
CPN ACOSTA Raal  Contador Publico Nacional Representacion de la Comunidad
Prof. IIOYOS Julio Cesar Lic. en Comercio Intemacional Representacion de la Institucion

b} para Espacio Curricular: EMPRENDEDOR, CREATIVIDAD E INNOVACION

Miembros Titulares

Lic GUERRERQO Rosana  Lic. en Relaciones Laborales Representacion de la Comunidad
CPN CPN BERTORELLQ Gerardo Contador Pablico Nacional Representacion de la Comunidad
CPN SANDOVAL José Simon Contador Pablico Nacional Representacin de fa Institucion
Miembros Suplentes

CPN ACOSTARaul Contador Piblico Nacionaf Representacion de la Comunidad
Prof. HOYOS Julio Cesar Lic. en Comercio Intemnacional Representacion de la Institucién

d) para Espacio Curricular: FUNDAMENTOS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL

Miembros Titulares

Lic GUERRERQ Rosana  Lic. en Relaciones Laborales Representacion de la Comunidad
CPN CPN BERTORELLQ Gerardo Contador Pablico Nacional Representacton de la Comunidad
CPN SANDOVAL José Simdn Contador Pablico Nacional Representacion de 1a Institucion

Miembros Suplentes
CPN ACOSTA Raul Contador Pablico Nacional Representacion de la Comunidad

Mgt DOMINGUEZ Edgar G Magister en Adm de Negocios Representacion de la Institucion

e} para Espacio Curricular: INVESTIGACION DEL MERCADOQO

Miembros Titulares

Lic GUERRERO Rosana  Lic. en Relaciones Labosales Representacion de la Comunidad
CPN CPN BERTORELLOQ Gerardo Contador Publico Nacional Representacion de la Comunidad
CPN SANDOVAL José Simon Contador Publico Nacional Representacién de la Institucion

Miembros Suplentes
CPN ACOSTA Raul  Contador Pablico Nacional Representacion de la Comunidad

Mgt DOMINGUEZ Edgar G Magister en Adm de Negocios Representacion de la Institucion
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t) para Espacio Curricular: PRACTICAS PROFESIONALIZANTES I: Ideas de Negocio: Observacion y
Desarrollo

Miembros Titulares

Lic GUERRERO Rosana  Lic. en Relaciones Laborales Representacién de la Comunidad
CPN CPN BERTORELLO Gerardo Contador Piblico Nacional Representacion de Ia Comunidad
CPN SANDOVAL José Simon Contador Piblico Nacional Representacion de la Institucion

Miembros Suplentes
CPN ACOSTA Rail  Contador Pablico Nacional Representacion de la Comunidad
Mgt DOMINGUEZ, Edgar G Magister en Adm de Negocios Representacion de la Institucion

ARTICULO 4° 14 Inscripeién se abrira el 21 de Diciembre de 2023 a hs, 14,30 en el
establecimiento escolar, sito en Los Lapachos y Las Quinas — B® Francisco Tobar de General
Enrique Mosconi y cerrara el dia 26 de Diciembre de 2023 a hs. 18,060

Toda informacion, inscrpeion, autenticacion, recepcion de documentacion, notificacion de
los interesados estara a cargo del Lic. Caro pedro Gustavo a cargo de Rectoria y la
Secretaria: Sra. Trma Susana Torres, en el horario de 14.30a | 8,00hs. en el establecimiento
escolar.

ARTICULO 5° Dar publicidad desde el 14 de Diciembre de 2023 al 20 de Diciembre de 2023
y realizar las inscripciones de acuerdo a Disposicién n® 269/03

ARTICULO 6~ Comunicar, insertar y archivat en hibro de Disposiciones Internas, elevar copia de
Ia presente a Secretaria Técnica de la Direccion Gral. de Educacién Superior dentro de las 24 hs
habiles de emitida y archivar -




Enrique Mosconi (Salla) 28/11/23

PARTL DE PRENSA

Llamado a inscripeion de interesados para cubrir horas catedras

Instituto: Instituto de Carreras Superiores N° 6016 “Conscripto Ricardo Armando Paz”
Domicilio: Los Lapachos y Betty T Corngjo B° Francisco Tobar — Gral. Enrique Mosconi

Teléfono: 03875-482229

Curso: ler ano 1ra div.

Disposicidn Interna N° 62/23

Espacios
Régimen
Curriculares

Curso

| Caracter

€
i

Tumo

s/resolucion ministerial

Contenidos minimos

INNOVACION Y ' i 1°cuatrimesirc
CREATIVIDAD DE
NEGOCI0S

17 Afio

i Interino

Tarde

RM N®051/23

El vo creativo: obstaculos v desafios.
Capacidad creativa v proceso crcativo.
ADN cmprendedor v emocionalidad.
¢l cambic como oportunidad. Los
equipos de alto desempefio. fa agilidad
¥ la  imnovacién on los negocios.
Estralegias de MNROVacion.
Modelizacidn de negocios. liderazgo.
Vinculacidn: cmpalia v co-creacion.
Imteligencia interpersonal.

ASPECTOS CONTABLES Anual
DE LOS NEGOCIOS

1? Afio

i Interino

Tarde

RM N°051/23

Estructura dc Finasciamiento y de
Inversidn. Activo, Pasivo v Patrimonio
Neto:  naturaleza v defmicidn.
Estructura v clastficacion.  ecuacion
Estatica. Operaciones v actividades,
Ciclo operalivo, Vanacioncs
Patrimoniales. Resultados
iransaccionales. Ecuacidn  dindmica.
Anahisis e interprefacion de los efectos
e mmpactos del ciclo operativo de la
organizacion, Criterios de Devengado.
Ejercicio v Empresa  en  marcha.
Informes o Estados Coniables
obligatorios v no obligatorios segin
nommativa  legal vy profesional.
Estructura de los inforines, naturalcza,
caracterishcas, clasificacion v
propostios para su exposicton. Estados
Econdmicos; sifuacidn patrimemal de
Resultados, de  evolucidn  del
Patrimomio Neto. Estado fimanciero:
Estado de fluyjo de cofccove ¥
equivaleme de cfoctivo. Informacion
complementaria; Notas v anexos.
Andlisis  de  las  dimcnsiones
patnmonial, econdmica v financiera,
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Indicadores. Concepto. Definicidén y
construccion. Utilidad ¢ importancia.
analisis vortical y hornizontal para el
andhgis ¢ interprotacion  de  los
informes: indicadores Econdmicos v
financieros:  liquidez,  rentabilidad,
solvencia. Endeudamionto,  ete.
Erogaciones:  Costos,  gasios  y
perdidas. Clasificacion de costos: fijos,
variables v semifijos o semivariables.
Punio de equilibrio.

EMPRENDEDOR,
CREATIVIDAD
INNOVACION

Anual

1° Ao | Intcnino
I
1

Tarde

RM N°031/23

£l Emprendedor: conceplo,
caracteristicas v ipos. Condiciones
que detomminan al emprendedor. E1 fest
del cmprendedor. la habilidad pare
emprender.. Necesidad de 1a formacion
dej emprandedor, ¢l
emprendedurismo concepto. El
provecte empresarial:  concepio ¥
etapas, la idea de vegocio v el producto
tentativo. La investigacion de emreado.
El nombre ¥ Ia ubicacion. Nociones de
plan de empresa o de negocio:
markeling v produccion de recursos
humanos v finacieros.

FUNDAMENTO DE
GESTION
ORGANIZACIONAL

LA

Anual

1° Afio  : Interino

Tarde

RM N°051/23

La organizacion: concepto,
caracteristicas v fines El cntorno de
las organizaciones: ambiente intemo y
micro ¥ macroentorno. Tooria de
sistemas de la organizacién: jerarquia
¥ clasificacion  de  sistemas.
Administracién: concepto v funciones.
La plancacién: delerminacién de los
objetivos, Jos rveoursos  y  las
actividades. fa organizacion:
asignacion de las tarcas v recursos. La
direccion: liderar, motivar v persuadir,
El control: evaluacion del desempefio
v toma dc decisiones para su mgjora.
Necesidad ¢ mportancia de  la
administracién.  El  administrador:
definiciones y habilidades. Modeln de
funcionamicnto de la organizacion:
concepio v clementos. Principios para
el diselo de modelos de
funcionamicnto. modios de expresion
del modelo de funcionamiento:
organigrama v mannales.

INVSTIGACION
MERCADO

DEL

1° cuatrimestre

1® Afio Inenno

Tarde

RM N°051/23

Investigacién de Mercado: conceplo ¢
importancia para la  toma de
decisiones. Tipos de invesligacién:
exploratoria v causal. Disefio de
investigacion, El planteo micial del
problema. Poblacién v muestra. Tipos
de muestrea: probabilistico ¥ no
probabilistico. Procedimientos para la
recaleccion do datos. Andlisis de datos.
Téenicas: analisis wnivariado,
bivariado v multivariado. Elcmentos

aAKIA B GIMEMEE,
CULYERVID




esladisticos: cstadistica descriptiva e
mferencial. Redaccion de informe.

PRACTICAS Anual 1° Afio |, Interino Tarde RM N2051/23

PROFESIONALIZANTES L La wdca do negocto: conceplo. deas
IDEAS DE i creativas ¢ innovadoras. Generacion:
NEGOCIOS.OBSERVACION i tccnicas  intnitivas  y  racionales.
Y DESARRQOLLO Delimitacion y evaluacidn. Analisis

! previo del mercado: ; que necesidad se
satislace? Descripeion del producic o
servicio. ¢ a través de gue producto o
servicio se satislace la necesidad?
Recursos © , que recursos mateniales |
financicros vy humanos se Lienen
disponibles v cuales son precisos?
Desarrolio ¥ puesta en marcha: plan de
aplicacion

- Disposicién N° 269/03 de la Direccion Gral. de Educacion Superior reglamenta los
procesos concursales.

- Disposicion interna N°62/23, aprueba los criterios para evaluar a los postulantes y
pautas para la elaboracion del proyecto v porcentaje a asignar tanto a titulos y
antecedentes como a la oposicion,

- Periodo y hora de inscripcion desde el 19 de Diciembre de 2023 hasta ¢l 21 de
Diciembre de 2023 de 14,30 hs. a 18,00 hs.

- Lugar de inscripcion: Instituto de Carreras Superiores N° 6016 “Conscripto Ricardo
Armando Paz” - Los Lapachos y Beity Teresa Cornejo B® Francisco Tobar — Gral.
Enrique Moscont -
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