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sarta, 73 AGD 2021

VISTO la Ley de Educacién de la Provincia que establece que la
educacion y el conocimiento son un bien ptblico y un derecho personal y social, resulta
necesario asegurar los servicios educativos para cumplir con los contenidos estipulados
en ¢l presente periodo lectivo, y garantizar el derecho a la educacién de los alumnos: v

CONSIDERANDBQO:

Que, a los fines de cumplir dichos objetivos, se propuso excepeionalmente
un “Plan de Trabajo para la Recuperacién de Clases” destinado a directivos, docentes y
personal administrativo que no se presentaron a su lugar de trabajo sin un motivo legal
que lo justifique durante el mes de agosto del corriente afio;

Que el mencionado Plan estard centrado en fortalecer las trayectorias
escolares reales de los alumnos;

Que tom¢ intervencion Secretaria de Gestion Educativa v la Direccién de
Asuntos Juridicos, manifestando que no existe objecién para la emision del presente
instrumento.

Por ello, en el marco de lo dispuesto por la Ley N® 7546 v a las faculiades
conferidas por el articulo 22 de la Ley N° 8171

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Plan de Trabajo para la Recuperacién de Clases”, el que
como Anexo forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Otorgar, con cardcter excepcional, a todos los directivos v docentes que
no se presentaron a su lugar de trabajo sin un motivo legal que lo justifique durante el
mes de agosto del corriente afio, la posibilidad de elaborar un proyecto basado en el “Plan
de Trabajo para la Recuperacion de Clases”, conforme al Anexo de la presente.

ARTICULO 3°. Otorgar, con cardcter excepcional, a todo el personal administrativo y
de maestranza que no se¢ presentd a su lugar de trabajo sin un motiveo legal que lo
justifique durante el mes de agosto del corriente afio, la posibilidad de elaborar junto al
. €quipo directivo un cronograma para el recupero de las horas no prestadas. ST
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ARTICULO 4°.- Establecer que son condiciones para adherir al “Plan de Trabajo para la
Recuperacidn de Clases™ reintegrarse a la prestacién normal y habitual de sus servicios el
proximo dia 30 de agosto del afio en curso, no incurrir en nuevas inasistencias
injustificadas mientras dure la ejecucion del mencionado Plan, v presentar el proyecto
ante las autoridades jerdrquicas hasta el dia 06 de septiembre del corriente afio.

ARTICULO 5°.- Disponer que no se produciran descuentos en los haberes por los dias
no trabajados durante el mes de agosto del corriente, de conformidad a las previsiones
normativas vigentes, a quienes cumplan con las condiciones enunciadas en el articulo
precedente.

_ ARTICULO 6°.- Comunicar, insertar en el Libro de Resoluciones y archivar.

Dr. Matias
Minstra da Edueaeidn, Ceffura, Cigfcia v Tecnalogis
Provifeia de Satt=
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ANEXO
PLAN DE TRABAJO PARA LA RECUPERACION DE CLASES

Consideraciones Generales

El presente documento brinda orientaciones sobre el disefio del plan de trabajo para la
recuperacidn de clases; el que estard centrado en sostener las trayectorias escolares
reales, con especial énfasis en aquellas mtermitentes y de baja intensidad. En funcidn de
ello, se sugiere priorizar estrategias didacticas y propuestas integrales de ensefianza
organizadas en agrupamientos flexibles con tiempos de trabajo complementario.

El plan de trabajo debera ejecutarse durante el presente periodo lectivo y se organizara
sobre la base de las planificaciones anuales y sus reajustes, de tal manera que permita
responder a la situacién actual y a las particularidades de las trayectorias escolares.

Objetivo

* Brindar orientaciones para el disefio del plan de trabajo destinado a [a recuperacién
de clases en los distintos niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial.

Modalidad
Las modalidades propuestas para la ejecucion del plan de trabajo podran ser:

= Presencial
*  No Presencial
v' Sincronico: mediado por dispositivos digitales tales como Zoom,
Meet, entre otros y/o plataformas educativas.
v' Asincronico: elaboracion de material de apoyo pedagdgico, trabajos
practicos, entre otros, en distintos soportes.

La seleccion de las mismas queda a criterio de la UE considerando las condiciones
materiales y de organizacion institucional.

Componentes minimos del plan de trabajo

Los componentes minimos que deberd contemplar el plan de trabajo son los siguientes:

Seleccion- | Estrategia Experiencia S
Logros de : i o
v de Sde de i Evaluacion | Observacién
Aprendizaje e

Nivei Grado/Afio L
s Faw’ Contenidos | ensehanza aprendizaje
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Cronograma de recuperacion;

N° de UE: Departamento Municipio y Localidad:
Nombre de UE:

Apellido y Nombre del Docente:

Cantidad de horas a recuperar:

a del Docente: Firma del/de la Director/a-Vicedirector/a
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PROPUESTA DE RECUPERACION

N° de UE: Departamento Municipio y Localidad:
Nombre de UE:
Director/a:

Cantidad de docentes adheridos al Plan:

" FEstrategias de recaperacion 1 Impacto en los aprendizajes =~ = | =~ . “Observaciones

Firma del/de 1a Director/a
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PROPUESTA DE RECUPERACION

(Director — Vicedirector)
N° de UE: Departamento Municipio y Localidad:
Nombre de UE:

Nombre y Apellido del agente:

Estrategias y recursos de recuperacion = Fecha | Tiempo | Observaciones

Firma del/de la Director/a-Vicedirector/a

de supervision:

‘\\1//,
r4 h

hservaciones: La Direccion del Establecimiento elevara Gnicamente a Supervision la "GRILLA DE SINTESIS INSTITUCIONAL Umwﬂ/
PROPUESTA DE RECUPERACION" y las UE contaran con el acompafiamiento y asesoramiento de Supervision. Tieg,

Or, Matias A.'C4
Miristra de Educaci 2



