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Dirección Gral de Educación Superior
Estimados Rectores:
Nos comunicamos nuevamente con Uds. para continuar trabajando aspectos de la Circular 02/16 - punto 8.1; en particular, lo atinente a la CERTIFICACIÓN  de los docentes co formadores.

Las pautas a considerar en relación a los roles y funciones del docente co -formador se encuentran establecidas en el Reglamento Jurisdiccional de Prácticas y Residencia de las carreras de Formación Docente. Res. Min. N° 3.418/12
  y en el  Régimen del Docente Co-formador, Res. Min. N° 2.583/13
. 
Previo a emitir la Certificación, deberán corroborar el cumplimiento de las Condiciones para asumir la función de co- formador (Res Min 2583/13):
• Título Docente.

• Antigüedad no menor a cinco a años en el Nivel en el que se va a desempeñar el Practicante.

• Concepto profesional de los últimos tres años no menor a Muy Bueno.

• Tomar conocimiento del Convenio de Práctica con el Instituto de Educación Superior y dar cumplimiento a los términos del mismo para la obtención del puntaje establecido.
Asimismo, es necesario tener presente las Funciones del co-formador,  establecidas en el Reglamento Jurisdiccional de Prácticas y Residencias  (Res Min. Nº 3418/12), reafirmadas en los puntos 3,4 y 5 del Régimen del Docente Co-formador (Res Min. N° 2.583/13)
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Sin perjuicio de las acciones llevadas adelante entre los docentes formadores,  los docentes co-formadores y los estudiantes, es importante que el Instituto cuente con el documental que acredite tales desempeños:
· Convenio/s Marco de Prácticas y Residencias con escuelas y otras instituciones no formales asociadas.

· Proyecto Institucional de Prácticas y Residencia.

· Disposición Interna que aprueba el Proyecto Institucional de Prácticas y Residencia.

· Diseño de propuesta anual Institucional del Campo de Prácticas
· Información anual referida a la nómina de los Co formadores indicando nombre y apellido y grado/ curso de desempeño/ área- espacio curricular.

· Informe articulado del Coordinador/responsable de Carrera  en relación al desarrollo curricular del Campo de la Formación en  la Práctica Profesional por Cuatrimestre. 
· Informe integral anual que acredite el  rol  como Docente Co-formador a quienes lo hayan desempeñado, tener presente las Res Min Nº 3.418/12 y N° 2.583/13
· Planilla de síntesis adjunta ,firmada por el Rector/a  y el/la docente de Práctica Educativa III o IV conteniendo la información requerida.  Para la carga de datos debe generarse un registro (fila) por alumno practicante/residente.
Documentación a elevar a la DGES

El Rector/ responsable institucional, con el aval de los docentes de Práctica Docente III y IV elevará  a  supervisión de la DGES Nota final acreditando  la siguiente información:

· Planilla Síntesis firmada por el Rector/a y el/la docente de Práctica Educativa III o IV de las carreras de formación docente correspondientes.
· Certificados
 de los docentes co formadores, firmados por la máxima autoridad del IES.
	Ministerio de Educación, Ciencia  y Tecnología
Dirección General de Educación Superior

	Instituto de Educación Superior Nº
	 

	Período Escolar
	 

	Carrera
	 
	Año
	 
	División   
	 

	Espacio Curricular
	 

	Ref: 3-4-5 Res Min Nº2583/13

	Docente Co formador
	DNI
	Título Docente3
	Antig. Doc.4
	Concepto Prof. en los 3 últimos años5
	Espacio Curricular en el que fue Co formador
	Nº Inst. Asociada
	Nombre de los Estudiantes a cargo
	Duración del Período como Co formador
	Firma del Docente Co formador

	(Ej. Pedro Hilo)
	(Ej.16.000.000)
	( Ej.Prof de Matemática)
	(Ej. 6 años)
	(Ej. Sobr-Mb-B-)
	(Ej. Estadística)
	(Ej. 5000)
	(Ej. María Pérez)
	(Ej. 3 meses)
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


� Puntos 3.2. Funciones Generales del co-formador


                 3.3. Tareas específicas del co-formador con el estudiante de práctica y/o residencia


                 3.4. Funciones específicas del co-formador con el formador


                 3.6. Tareas específicas del co-formador con el Instituto de Formación





�Régimen del docente co-formador para el trayecto de las prácticas y residencias III y IV de los futuros profesores de carreras que se desarrollan en institutos de formación docente dependientes de la Dirección General de Educación Superior y de Educación Privada. Otorga un máximo de 3 (tres) puntos por año, según corresponda: 20 horas cátedra: 1 punto; 40 horas cátedra:3 puntos





�Certificados: Práctica Docente III: 1 PUNTO; Práctica Docente IV: 3 PUNTOS
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